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STl
N y 4
TAIBUNAL ELECTOMAL PRESENTACION
ao Posdor Judioai do T3 Federucién

La Secretaria Administrativa del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en gjercicio de las
atribuciones que le confiere el Reglamento Intemo, atendiendo a la naturaleza y particularidades propias del
organo jurisdiccional, ha realizado la emision del presente documento intitulado ‘Apartado B” del Catalogo de
Puestos”, como una herramienta basica para la mejor administracion y desarrollo de los recursos humanos de

la Institucion.

El Apartado “A” del Catélogo de Puestos referido, contiene 77 cédulas de identificacion de puestos tipo, cada
cédula de identificacion contiene el fundamento legal, el objetivo, las funciones genéricas del puesto, las
responsabilidades y los requisitos de ocupacion. No obstante, en este Apartado “B” se presentan las cédulas

| de identificacion de aquellos puestos que en particular se debe cumplir con requisitos especificos.

Una vez autorizado el presente Apartado “B” del catalogo, se constituira en responsabilidad de la Secretaria
Administrativa, por conducto de la Jefatura de Unidad de Administracion de Personal de la Direccion General

| g Récursos Humanos, su difusion, observancia y aplicacion.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

‘ — Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

caracter general, confidencial, administrativa y técnica, y de manera deseable estudios en idioma inglés.

de prision.

— Contar, con experiencia minima de dos afios en el manejo de gestion de documentacion y correspondencia de

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amesrite pena corporal de mas de un afio
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

,/_
FECHA
o Mayo 2018
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..~ Serciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
'ER’:‘iLCIB Contar con Credencial para Votar con fotografia.
"Cion=""Contar con estudios afines a las funciones del 4rea de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

de prisién.
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| .
| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- 5, Serciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
’ — Contar con Credencial para Votar con fotografia.
-| — Contar con estudios afines a las funciones del 4rea de su adscripcion.
= Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

5 Contar con Credencial para Votar con fotograffa.

! = Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

| — Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio |
| de prision.
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'| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

ToRaL ey

sFEDERacid Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
gﬁg{f R'Tmcm— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
' ~ Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
— Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision. '
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1-REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

"L — Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
—  Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
‘ — Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

de prision.

— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
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DE\EEQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

_""'.ERACIGN

" | CIOn " Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Presentar certificado o constancia de estudios en la materia.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con la materia de

informatica.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado

de prision.

por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

ACION

CiON

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con conocimientos en materia de proteccion civil.

Contar preferentemente con al menos con tres afios de experiencia relacionada con el puesto.

Aprobar examenes psicométricos y toxicolégicos.

Presentar constancia de no antecedentes penales.

Someterse a una investigacion y confirmacion de datos personales.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

| — Serciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
L — Contar con Credencial para Votar con fotografia. :

’ —  Ser Médico Especialista en Medicina Interna o en Urgencias con Cédula Profesional.

- Experiencia minima de cuatro afios.

| ~  Areas de experiencia;

| a. Consulta de primer contacto de adultos.

I\ b.  Medicina preventiva y promocion de salud.

! c. Atencién de urgencias.

| d. Medicina interna.

! — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
' de prision.
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Ow—  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
- Presentar certificado o constancia de estudios concluidos de la Licenciatura en Derecho.
— Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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' REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO: -

A

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Presentar certificado 0 constancia de estudios concluidos de fa Licenciatura en Derecho.

- Contar preferentemente con al menos un afio de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Acreditar estudios de especializacion técnica en informatica.

Contar preferentemente con al menos dos afios de expefiencia en actividades relacionadas con el puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Z16n - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

“¥ " Contar con Credencial para Votar con fotografia.

| — Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.

i — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

- Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

— Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

' — Presentar certificado o constancia de estudios de educacién superior 0, en su caso, acreditar estudios de

:! especializacion técnica.

‘| — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

"| — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prisién.
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l. REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

il ~  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior 0, en su caso, acreditar estudios de
especializacion técnica.

~  Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

| — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

| de prision.
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‘fl_?EQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO: |

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
[ = Contar con Credencial para Votar con fotografia.
! — Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior 0, en su caso, acreditar estudios de
|' especializacion técnica.
~ Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
‘ — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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\ REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

I macion

A5Io8= Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

| — Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior o, en su caso, acreditar estudios de |

{ especializacion técnica.

| — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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“REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

' = Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

| — Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Presentar certificado o constancia de estudios de educacién superior o, en su caso, acreditar estudios de
I especializacion técnica.

—  Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afo
I de prision.

—
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior 0, en su caso, acreditar estudios de
especializacién técnica.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas con el puesto.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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‘ REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

—  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles
= Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

| o afines con el puesto.

i de prision.

| — Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en areas de tesoreria, cobranza, caja de banco

— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
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‘. REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

| % Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

| — Contar con Credencial para Votar con fotografia.
| — Contar con estudios afines al &rea de su adscripcion.

a desempeiiar.

| de prision.

| — Contar preferentemente con al menos tres afios de experiencia en actividades relacionadas con las funciones

| — Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

HON

— Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
- Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del 4rea de su adscripcion.

desempeiiar.

de prision.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a

—  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
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.. | rREAUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

O —

—  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.

I — Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

~ Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempefiar.

_ — Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

I de prision. ‘
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

= Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

“Difaciony - Contar con Credencial para Votar con fotografia.
WAEION — Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
| — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a

desempefiar.

de prision.

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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} REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
|

N “Awi0Ber ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

[ — Contar con Credencial para Votar con fotografia.

Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
Contar preferentemente con ai menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a !
desempefiar.
Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |
de prision.
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' REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

—  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
— Contar con Credencial para Votar con fotografia.
— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a

desempeniar.

- Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio |

de prision.
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1l REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
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Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a
desempediar.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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' ;$§%ITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Contar con estudios afines a las funciones del &rea de su adscripcion.

Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en areas relacionadas con las funciones a |
desempefiar.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afo |
de prisidn.
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|:xREQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

RACION
AFIoN - _ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

“ ~ Contar con Credencial para Voiar con fotografia.
I - Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
| — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

| de prision.

|

— Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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- REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

LA FEpE RACION

MiNIST,
ARfa il

ON . . g e .
- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

Contar con Credencial para Votar con fotografia.
Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.
Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de méas de un afio
de prision.
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| REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

\CION N ger ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

— Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

~  Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

~F — Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

An Sﬁgc,ig" Contar con Credencial para Votar con fotografia.

— Contar con estudios afines a las funciones del area de su adscripcion.

— Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades relacionadas al puesto.

— Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio

! de prision.
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REQUISITOS ESPECIFICIOS DEL PUESTO:
=L
| /AC0r - Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
AON . b
—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
,: — Presentar certificado o constancia de estudios de educacion superior.
' — Contar preferentemente con al menos dos afios de experiencia en actividades refacionadas al puesto.

de prision.

- Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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}’f@ﬁ@ﬂlSlTos ESPECIFICIOS DEL PUESTO:

- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.
—  Contar con Credencial para Votar con fotografia.
—  Ser Médico General Titulado y Cédula Profesional.
- Contar con experiencia minima de tres afios.
- Areas de experiencia:
e Consulta de primer contacto de adultos
e Medicina preventiva y promocion de salud
e Atencion de urgencias

de prisién.

~ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
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} —  Ser Médico General Titulado y Cédula Profesional.
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¢ Consulta de primer contacto de adultos
| e Medicina preventiva y promocién de salud
“ o Atencién de urgencias
|‘ Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afio
de prision.




EL SUSCRITO, LICENCIADO JORGE ENRIQUE MATA GOMEZ,
SECRETARIO DE LA COMISION DE ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 170, FRACCION
Vill, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO
JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que el presente documento en 231 fojas, corresponde a la actualizacion de
los APARTADOS “A” Y “B” DEL CATALOGO DE PUESTOS Y
DEFINICION DE LOS PUESTOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION, aprobada por la Comisién de Administracion
mediante acuerdo 114/S5(15-V-2018), emitido en la Quinta Sesién Ordinaria
celebrada el 15 de mayo de 2018, documento que obra en el archivo de la
Direccién General de Recursos Humanos. DOY FE

Ciudad de México, 17 de mayo de 2018.

EL SECRETARIO DE LA COMISION DE ADMINISTRACION ]
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
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LICENCIADO JORGE BNRIQUE MATA GOMEZ -
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